
地域おこし協力隊経験者を募集します

経営支援本部 職員課



趣旨

地域おこし協力隊で培った能力や経験等を佐賀県政

で発揮してもらうため、平成２７年度職員採用試験に

「地域おこし協力隊経験者枠」を新たに設けます。

地域振興をはじめ、佐賀県の発展に貢献していただく、
高い志と熱い情熱を持つ人材を募集します。
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地域おこし協力隊とは（総務省ＨＰより）

都市地域から過疎地域等の条件不利地域に住民票を移動し、生活の
拠点を移した者を、地方自治体が「地域おこし協力隊員」として委嘱。
隊員は、一定期間、地域に居住して、地域ブランドや地場産品の開
発・販売・ＰＲ等の地域おこしの支援や、農林水産業への従事、住民

の生活支援などの「地域協力活動」を行いながら、その地域への定住・
定着を図る取組。

制度概要

地方自治体

実施主体

概ね１年以上３年以下

活動期間
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地域おこし協力隊員の経験を通して培われた、

・「困難な状況を克服する能力」

・「柔軟な思考と行動力」

・「相手との信頼関係を築けるコミュニケーション能力」

・「地域の現状を把握し実効性のある事業を企画立案する能力」

・「周囲を巻き込み事業を遂行する能力」 等

を持ち、佐賀県の発展に貢献していただける人

求める人材

－4－



採 用 職 種

平成27年度職員採用試験（U・Iターン型民間企業等職務経験者）
の試験区分について、
既存の「民間企業等職務経験者」、「JICAボランティア等経験者」に
加え、新たに 「地域おこし協力隊経験者」 の区分を設定します。

新たに「地域おこし協力隊経験者枠」を設定

２名程度(予定)

行政職

採用予定者数

採用試験の実施

職 務 内 容 地域振興に関する分野を中心とした多様な事務

※募集時期など、試験の詳細については、試験実施機関である県人事委員会において決定
されます。

－5－



地域振興をはじめ、
佐賀県の発展に貢献していただく
高い志と熱い情熱を持つ方を

お待ちしています

佐賀県 職員課
☎０９５２-２５-７０１１
✉shokuin@pref.saga.lg.jp

お問い合わせ先
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