
（別表）評価基準 

評価項目 評価基準 配点 

①企画提案能力評価（合計 65 点） 

 事業目的と理解度 ・ 業務目的を的確、適正にとらえた提案となっているか。 10 

・ 仕様内容を把握し、すべての項目を実施できる提案となっているか。 5 

企画提案の妥当

性、独創性、積極

性 
 

〈ア 全世代に対する交通事故防止対策〉 
①様々なイベント等を活用した広報啓発等 

・ 事業目的に対し、適切なイベント等の提案となっているか。 

10 

・ 事業目的に対し、適切な広報啓発の手法の提案となっているか。 10 

②企業等との連携事業 
個別のアプローチを行う企業等の業種の選定について、多様なターゲッ

ト層との接点を持つことができるよう留意したものとなっているか。 
10 

〈イ 高齢者に対する交通事故防止対策〉 

・ リーフレットについて、高齢運転者が今後の自身の運転の在り方を

検討するきっかけとなるような提案となっているか。 

・ ポップについて、高齢運転者の子ども世代に、身近な高齢運転者の

運転の在り方について考えさせ、検討を促す働きかけをさせるよう

な提案となっているか。 

・ その他の広報啓発について、高齢者への高い訴求効果が期待できる

提案となっているか。 

15 

その他 ・ その他、特に評価に値する点があるか。 
（仕様書に示した内容以外の独自の効果的な提案がされている等。） 

5 

②業務遂行能力評価（合計 30 点） 

 類似業務の経験 ・ 過去５年間の類似業務（広報啓発、プロデュース等）の経験が豊富

であり、知識、経験及びノウハウ等の反映が見込まれるか。 
10 

体制 ・ 本委託業務を適正かつ円滑に遂行するために、十分な人員体制が組

まれているか。 
（本委託業務が複合的な業務であることを踏まえ、それぞれの業務遂行

に有効な専門性を有する人材を配置しているか。） 

5 

要員の経験・能力 ・ プロジェクトマネージャとして配置する人材について、プロジェク

トマネジメントの経験が豊富であり、管理能力や調整力等、必要な

能力を有しているか。 
5 

・ プランナー、デザイナー及びイラストレーターとして配置する人材

について、それぞれの過去の類似業務の経験が豊富であり、企画に

あったプランニング、デザイン及びイラスト制作ができる者か。 
5 

行程 ・ 業務実行可能で適切な計画、行程となっているか。 5 

③経費（合計５点） 

 経費の妥当性 ・ 契約上限額の範囲内で見積が行われているか。 
・ 経費の積算は提案内容に対して妥当であるか。 

5 

総合計（①＋②＋③） 100 

※最低基準点は合計点の６割とする。（100 点×60％＝60 点） 


