
（別表１）令和６年度スポーツビジネスモデル企業創出等業務委託に係る企画コンペ評価基準
評価項目 評価基準

70 A：①+②+③+④

0点又は5点 5 ①

伴走支援の内容につ
いて

・支援内容について有効かつ達成可能な内容であるか。また、タイムラインを使った説明など、分かり
やすい内容となっているか。
・支援を受ける企業（モデル企業）に寄り添った内容になっているか。
・仕様書に示した内容以外に有効な提案がされているか。

0点〜30点 30 ②

相談対応の内容につ
いて

・相談を受ける企業に寄り添った内容になっているか。
・仕様書に示した内容以外に有効な提案がされているか。

0点〜10点 10

シンポジウム等の開
催内容について

・シンポジウム等の開催内容について有効であるか。
・シンポジウム等の内容が県内企業へ広く行きわたるための仕掛けについて有効な内容となっている
か。
・県内にあるスポーツリソースを上手く絡めた開催内容になっているなど、仕様書に示した内容以外に
有効な提案がされているか。

0点〜15点 15 ③

作業計画の妥当性、
効率性

・手法、日程等に無理がなく、実現可能性があるか。
・事業成果の達成のために、日程及び作業手順等が効率的であるか。

0点〜10点 10 ④

25 B：⑤+⑥+⑦+⑧

0点又は5点 5 ⑤

・業務責任者において、スポーツビジネスに関して経験や幅広い知見等はあるか。 0点〜10点 10 ⑥

・過去にスポーツビジネスに関するコンサルティング業務等を行ったことはあるか。 0点〜5点 5 ⑦

・事業遂行に当たり有効なネットワークを持っているなど、特筆すべき点はあるか。 0点〜5点 5 ⑧

5 C：⑨

見積額の合理性 見積額は提案内容に対し、経済合理性があるか。 0点〜5点 5 ⑨

100 A+B+C

 ※最低基準点は合計点の６割とする。（100点×60％＝60点）

１．業務内容の評価（伴走支援、セミナー等の開催、動画コンテンツの作製 等）

【必須】事業の内容を理解し、仕様書の内容について全て提案しているか。

配点

 ※必須項目（２項目）において、１項目でも０点の場合、不合格とする。

２．組織・業務従事者の経験、能力等 

３．価格 

【必須】事業が遂行可能な人員の確保、体制が取られているか。

事業遂行能力につい
て

合計


