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注意１：各項目のうち１項目でも０点の場合、不合格とする。

注意２：最低基準点は、満点の６割とする（１２０点×６割＝７２点）

6
オリジナルの提
案

自社が有する強みを活かした創意工夫に富んだオリジナルの提案がな
されているか。

20

80
企画
提案
能力

4

5

（別添２）

項番 大項目 中項目 評価基準
配点の上限

配点

委託候補者評価基準

面談・現地視察
の有効性

面談機会の設定内容、視察方法は効果的なものとなっているか。

20

10事業目的理解度
事業目的を的確、適切にとらえた提案ができているか。
佐賀県へのオフィス系企業の移転促進に資する提案か。

可能性調査の妥
当性

進出可能性がある企業を選定する適切な手法がとられているか。可能
性調査の方法は妥当なものとなっているか。

20

20

2 佐賀県の理解度
佐賀県及び県内市町の特性やリソース、既に取り組まれている事業な
どを十分に把握し、理解しているか。

203
プロモーション
の手法

ターゲットとなる企業に対して、佐賀県進出のニーズの掘り起こしに
繋がる効果的なプロモーション手法となっているか。

1

基本的
要件

10

5

8
実施体制とその
考え方

本業務の遂行に必要な技術・知識を有した十分な人員が確保されてい
るか。
実施体制、要員の役割を明示し、その考え方等が説明されているか。

5

7

業務
遂行
能力

スケジュール管
理

全体として無理のないスケジュールで計画されているか。

15

9 統括責任者
統括責任者は、求められる知識、スキル、経験等を有しているか。
業務を遂行するにあたって適当な者が選任されているか。

5

5

合計

10 予算 見積額
見積額は予算の範囲内であるか。
見積額が適正な積算により求められた金額であるか。

5


