
  

   平成２６年１１月前期定例会 議事録       （１／２） 

・開催日時 平成２６年１１月１３日（木曜日）１５時０４分～１６時１９分 

・開催場所 人事委員会室                     

・出 席 者 （委 員）大西委員長 松尾委員 中川原委員 

     （事務局）社頭事務局長 原副事務局長 宮原参事  

毛利係長 植松係長 牛島係長 寺田主査 

 

○議事事項 

１ 平成２６年１０月後期定例会議事録について 

 

  佐賀県人事委員会議事規則第７条第２項の規定に基づき、前回定例会の議事録について、承認

することを決定した。 

 

２ 佐賀県が行う公平委員会の事務の受託に関する協議について 

 

天山地区共同環境組合管理者から、地方公務員法第７条第４項の規定に基づき、同法第８条第

２項に規定する公平委員会の事務の処理を佐賀県に委託したい旨、事前の協議を受けた佐賀県知

事より、当委員会の意見を求められたことについて説明し、原案のとおり異存ない旨、回答する

ことを決定した。 

 

【説明】 

  当該組合管理者の知事に対する事前協議文書によると、当該一部事務組合が事務を委託する理由とし

て、単独で公平委員会を設置し運営を行うだけの事務量がないと思われることや、高度の専門的人事機

関である当人事委員会に委託するほうが適切かつ効果的な処理が期待できること等が挙げられており、 

相当の理由があると認められる。 

ついては、県が当該一部事務組合から公平委員会の事務を受託することに関し、人事委員会として事

務的に支障はないと認められる。 

 

３ 平成２６年度佐賀県職員採用試験（高等学校卒業程度）の最終合格者の決定について 

 

佐賀県職員の任用に関する規則第１１条第１項の規定により、佐賀県職員採用試験（高等学校

卒業程度）の最終合格者（採用候補者名簿への登載者）について、原案のとおり決定した。 

 

  【説明】 

  最終合格者数 ２３名 

（内訳） 行政：５名、警察事務：１１名、総合土木：６名、林業：１名 

 

４ 平成２６年度佐賀県職員採用試験〔Ｕ・Ｉターン型民間企業等職務経験者〕の最終合格者の 

決定について 



 

（２／２） 
 

佐賀県職員の任用に関する規則第１１条第１項の規定により、佐賀県職員採用試験〔Ｕ・Ｉ 

ターン型民間企業等職務経験者〕の最終合格者（採用候補者名簿への登載者）について、原案の

とおり決定した。 

 

  【説明】 

   最終合格者数 

・民間企業等職務経験者（行政）     ２３名 

・民間企業等職務経験者（建築）      ３名 

・ＪＩＣＡボランティア等経験者（行政）  ２名 

 

○報告事項  

１ 平成２６年（不）第１号事案の反論書について 

 

不服申立人から反論書及び文書成立の認否書の提出があったこと及びその内容を報告した。 

反論書中「追って主張する」内容について、求釈明を行うよう決定され、手続きについては、

事務局に一任された。 

 

２ 平成２６年度佐賀県職員採用試験（高等学校卒業程度）採用候補者名簿に係る採用予定者数の

変更について 

 

佐賀県知事からの採用予定者数の変更依頼について報告した。 

 

３ 平成２６年度佐賀県職員採用試験〔Ｕ・Ｉターン型民間企業等職務経験者〕採用候補者名簿に

係る採用予定者数の変更について 

 

佐賀県知事からの採用予定者数の変更依頼について報告した。 

 

○その他 

１ 行事予定について 

 

 


