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平 成 ２ ７ 年 ５ 月 前 期 定 例 会 議事録 

・開催日時 平成２７年５月２１日（木曜日）１４時５６分～１５時５３分 

・開催場所 人事委員会室                     

・出 席 者 （委 員）大西委員長 松尾委員 中川原委員 

     （事務局）社頭事務局長 伊東副事務局長 中野人事主幹  

毛利係長 藤田係長 牛島係長 西川主査 

 

○議事事項 

１ 平成２７年４月後期定例会議事録について 

 

  佐賀県人事委員会議事規則第７条第２項の規定に基づき、前回定例会の議事録について、承認す

ることを決定した。 

 

２ 佐賀県職員の育児休業等に関する規則の一部を改正する規則について 

   

改正内容について事務局が説明し、原案のとおり決定した。 

 

【説明】 

児童福祉法（昭和２２年法律第１６４号）等が改正されたことに伴い、所要の改正を行う必要があ 

るため、佐賀県職員の育児休業等に関する規則の一部を改正する。 

（施行年月日 公布の日） 

 

（改正内容） 

佐賀県職員の育児休業等に関する条例第２条の２第３号イの人事委員会規則で定めるものとして、就学

前の子どもに関する教育、保育等の総合的な提供の推進に関する法律第２条第６項に規定する認定こども

園において保育を受けること又は児童福祉法第２４条第２項に規定する家庭的保育事業等による保育を受

けることを希望し、申込を行っている場合を追加することとした。（第２条の３関係） 

 

３ 職員の勤務時間、休暇等に関する規則の一部を改正する規則について 

 

改正内容について事務局が説明し、原案のとおり決定した。 

 

 【説明】 

児童福祉法（昭和２２年法律第１６４号）が改正されたことに伴い、所要の改正を行う必要があるため、 

職員の勤務時間、休暇等に関する規則の一部を改正する。 

（施行年月日 公布の日） 
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（改正内容） 

引用条項、引用法令等所要の改正を行うこととした。（第３条の７関係） 

 

○報告事項  

１ 平成２７年度佐賀県職員採用試験〔行政特別枠〕の申込状況等について 

 

  申込状況等について、事務局から報告した。 

 

【説明】 

平成２７年度佐賀県職員採用試験〔行政特別枠〕の申込状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 平成２０年（不）第１号事案の取り下げについて 

 

  不服申立人から不服申立て審査請求取下申出書が提出されたこと、及び処分者に対し、不服申立

て（審査請求）の取下げについて通知したことについて、事務局から報告した。 

 

３ 平成２６年（不）第１号事案に係る書証の認否について 

 

  処分者から文書成立の認否を記載した書面が提出されたこと、及び請求人に対し、その副本を送

付したことについて、事務局から報告した。 

 

４ 平成２６年（不）第１号事案に係る証人調申請の却下及び職権証拠調べの決定等について 

 

  平成２６年（不）第１号事案に係る証人調申請の却下及び職権証拠調べの決定について、審査請

求人及び処分者に通知するとともに、証人に対し証人喚問を行うことを通知したことについて、事

務局から報告した。 

 

５ 地域おこし協力隊経験者の採用について 

 

地域おこし協力隊経験者を対象とした職員採用方針を知事が定例会見で発表したことを受け、採

用ホームページに、Ｕ・Ｉターン型民間企業等職務経験者の試験区分に新たに区分を設ける予定で

ある旨掲載したことについて、事務局から報告した。 

  

  試験区分 

平成27年度 平成26年度 

採用予定者

数ａ 
申込者数ｂ 倍率 

採用予定者

数ｃ 
申込者数ｄ 倍率 

（人） （人） ｂ／ａ （人） （人） ｄ／ｃ 

行政 62 1,225 19.8 37 1,020 27.6 
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○その他 

１ 第５８回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について 

 

  第５８回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会の日程及び内容について、事務局から説明し

た。 

 

２ 行事予定について 

 


