
 

 

  

平 成 ２ ７ 年 ８ 月 後 期 定 例 会 議事録 

・開催日時 平成２７年８月２０日（木曜日）１５時０１分～１７時１７分 

・開催場所 人事委員会室                     

・出 席 者 （委 員）大西委員長 松尾委員 江口委員 

       （事務局）社頭事務局長 伊東副事務局長 中野人事主幹  

毛利係長 藤田係長 牛島係長 西川主査 

 

 

○議事事項 

１ 平成２７年８月前期定例会議事録について 

 

佐賀県人事委員会議事規則第７条第２項の規定に基づき、前回定例会の議事録について、承認

することを決定した。 

 

２ 平成２７年度佐賀県職員採用試験（大学卒業程度）の最終合格者の決定について 

 

  佐賀県職員の任用に関する規則第１１条第１項の規定により、佐賀県職員採用試験（大学卒業

程度）の最終合格者（採用候補者名簿への登載者）について、原案のとおり決定した。 

 

３ 平成２６年（不）第１号事案に係る証人喚問について 

 

平成２６年（不）第１号事案に係る証人喚問における尋問事項等、その内容について決定した。 

   

４ 平成２７年（不）第１号事案に係る審査請求人への通知について 

 

  未提出となっている審査請求人からの反論書及び証拠（書証）の認否について、延長した提出

期限（８月２１日）までに提出がなかった場合、「９月９日（必着）までに提出されない場合、

審査請求人からの反論及び証拠（書証）の認否がないものとして審理を行う」旨、通知すること

を決定した。 

 

５ 解雇予告除外認定について 

 

  平成２７年８月１９日付けで佐賀県教育委員会教育長から提出のあった、労働基準法第２０条

第３項の規定に基づく解雇予告除外認定申請について、また、申請書中の「職員の責に帰すべき

事由」の事実関係についての調査結果について、その内容を説明し、原案のとおり認定すること

を決定した。 



 

 

○報告事項  

１ 平成２７年（不）第１号事案に係る審査請求人への再通知について 

 

 前回の委員会の結果に基づき、平成２７年８月７日付けで通知を行ったこと及びその通知送付 

以降に請求人と事務局でやりとりされたメールの内容等の経過について、事務局から報告した。 

 

２ 職員の給与等に関する報告資料（平成２７年職種別民間給与実態調査）の概要について 

 

平成２７年職種別民間給与実態調査の報告資料について、概要を事務局から報告した。 

 

３ 職員の勤務条件等に関する調査結果の概要について 

 

職員の勤務条件等に関する調査結果について、概要を事務局から報告した。 

 

４ 九州地方人事委員会協議会委員長・事務局長合同会議の議題について 

 

  九州地方人事委員会協議会委員長・事務局長合同会議（９月４日本県で開催予定）の議題につ

いて、事務局から報告した。 

 

５ 公務労組連絡会等の要請書について 

 

 公務労協地方公務員部会及び公務労組連絡会等から全国人事委員会連合会会長への要請書及 

び同要請に対する全国人事委員会連合会会長の回答内容について、事務局から報告した。 

 

６ 平成２７年度佐賀県職員採用試験（大学卒業程度）採用候補者名簿の採用予定者数の変更につ

いて 

 

  佐賀県知事からの採用予定者数の変更依頼について、事務局から報告した。 

 

○その他 

１ 行事予定について 

 


