
 

平 成 ２ ８ 年 ６ 月 前 期 定 例 会 議事録 

・開催日時 平成２８年６月１３日（月曜日）１４時５８分～１６時１８分 

・開催場所 人事委員会室                     

・出 席 者 （委 員）大西委員長 松尾委員 江口委員 

     （事務局）社頭事務局長 岸川副事務局長 中野人事主幹  

岩本係長 藤田係長 牛島係長 西川主査 

 

 

○議事事項 

１ 平成２８年５月後期定例会議事録について 

 

  佐賀県人事委員会議事規則第７条第２項の規定に基づき、前回定例会の議事録について、承認す

ることを決定した。 

 

２ 佐賀県が公平委員会の事務を受託している地方公共団体の管理職員等の範囲を定める規則の一 

部改正について 

 

 改正内容について事務局が説明し、原案のとおり決定した。 

 

【説明】 

佐賀県が公平委員会の事務を受託している地方公共団体の管理職員等の範囲を定める規則の一部を改正す 

る。 

公平委員会の事務を受託している団体の組織改正に伴い、所要の改正を行う必要があるため。 

（施行日 公布の日） 

 

（改正内容） 

次に掲げる管理職員等の範囲について、名称変更及び新たな指定を行うこととした。 

地方公共 

団体名 

 （現行） （改正後） 

機関 管理職員 管理職員 

小城市 教育委員会事務局 教育部長、課長 部長、課長 

上峰町 
町長部局 

（出納室を含む。） 
課長、総務課副課長 

課長、室長、 

総務課副課長 

 

３ 平成２７年（不）第１号事案に係る裁決書（案）について 

 

平成２７年（不）第１号事案に係る裁決書（案）について、事務局が概要を説明し、検討を行った。 

 

 



○報告事項  

１ 平成２７年度佐賀県職員採用試験における任命権者の選択結果について 

 

平成２７年度に実施した採用試験の最終合格者に係る任命権者の選択結果について、事務局から 

報告した。 

 

２ 平成２８年度佐賀県職員採用試験（大学卒業程度）の申込状況について 

  

  試験区分ごとの申込者数について、事務局から報告した。 

   

  【説明】 

平成２８年度佐賀県職員採用試験（大学卒業程度）の申込状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 平成２８年度佐賀県職員採用試験（大学卒業程度）〔行政特別枠〕の第２次試験合格者の決定に

ついて 

 

  平成２８年度佐賀県職員採用試験（大学卒業程度）〔行政特別枠〕の第２次試験合格者の決定に

ついて、事務局から報告した。 

   

   

 

 

試験区分 

平成 28 年度 平成 27 年度  

申込者数の増減 採用 
申込者数 倍率 

採用 
申込者数 倍率 

予定者数 予定者数 

a b c d e f b - e b / e 

（人）   b / a （人）   e / d （人） （％） 

大
学
卒
業
程
度 

行  政 38 413 10.9 25 373 14.9 40 110.7%

警察事務 2 50 25.0 2 50 25.0 0 100.0%

機  械 2 8 4.0 - - - - - 

総合土木 12 35 2.9 16 57 3.6 ▲ 22 61.4%

建  築 2 2 1.0 2 10 5.0 - - 

化  学 - - - 2 24 12.0 - - 

農  政 15 54 3.6 2 56 28.0 ▲ 2 96.4%

林  業 - - - 1 8 8.0 - - 

水  産 3 16 5.3 2 16 8.0 0 100.0%

薬剤師 2 6 3.0 3 6 2.0 0 100.0%

保健師 1 10 10.0 2 15 7.5 ▲ 5 66.7%

管理栄養士 2 28 14.0 - - - - - 

少年補導職員 1 4 4.0 - - - - - 

合  計 80 626 7.8 57 615 10.8 11 101.8%



【説明】 

平成２８年度佐賀県職員採用試験〔行政特別枠〕 第２次試験合格結果 

 

４ 任期付研究員業績手当支給に係る判断結果について 

 

一般職の任期付研究員の採用、給与及び勤務時間の特例に関する規則第７条の規定に基づき、任 

 期付研究員業績手当を支給しないこととした佐賀県知事の判断結果について、事務局から報告した。 

 

   【意見】 

（松尾委員） 

特定任期付職員業績手当及び任期付研究員手当の支給に係る業績評価の方法等について見直しを検 

討すること。 

 

５ 平成２８年度職種別民間給与実態調査の実施状況について 

 

  現在実施している職種別民間給与実態調査の経過について、事務局から報告した。 

 

○その他 

１ 行事予定について 

 

  

採用 

予定 

者数 

申込者数 
第１次試験 

受験者数 

第１次試験 

合格者数 

第２次試験 

受験者数 

（Ａ） 

第２次試験 

合格者数 

（Ｂ） 

倍率 

（Ａ/Ｂ）

H28 64 1,242 1,176 256 226 128 1.8 


