
佐賀県内の事業所経営者・⼈事担当者

労働者等

日時

参 加
無 料

対象

※ 事前申し込みが必要です。
申込方法は裏面を御覧ください。
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100名（先着順）

14：30～16：50
（14：00開場・ 受付開始）

次世代働き方改革モデル実践事業 最終報告会

（50音順） ※発表順は異なります

会場

定員

県内企業の働き方改革実践事例の
生の声を聞くチャンス！
働きがいのある職場環境づくりの実現のため県内企業から

モデル企業４社を選定し、働き方改革の“プロ”である

株式会社ワーク・ライフバランスのコンサルタントによる

個別支援を行いました。

自社の課題の抽出と課題解決のための取組過程や、成果等を紹介します。

令和5年

3月2 0 日
月

佐賀県市町会館 3階大会議室

（佐賀市堀川町１-１）

◆株式会社エグチ・ビルド（小城市）

◆株式会社音成印刷（小城市）

◆社会福祉法人椎原寿恵会

特別養護老人ホーム真心の園（鳥栖市）

◆医療法人ロコメディカル
江口病院 （小城市）

61名の部署（3交代制）。
全員の意見の取り入れ方、全員が納得する
“最高な状態”に近づくためには？

業務の見える化を実施。
営業部の残業を減らし、年次有給休暇を
積極的に取得するためには？

シフト制で全員が揃うことが少ない中、
業務の効率化、個々のスキルアップを
実現し、永く働ける職場づくりのためには？

前例踏襲や暗黙知により遂行されていた
業務を標準化し、共有や改善ができる
仕組みを構築するには？

取組事例発表企業

※会場駐車場に限りがあります。満車の場合は、中央
郵便局東にあります来庁者駐車場を御利用ください。
（裏面地図を参照）



申し込み締切
令和5年3月15日(水)

参加申し込み書

申し込み書
ふりがな

参加人数 人
貴社名

担当者部署・役職 部署名) 役職名）

ふりがな

お名前
※複数名参加の場合は代表者名

ふりがな

所在地
〒 －

TEL

働き方改革の取組について御質問等があれば御記入ください

佐賀県 産業人材課 労政福祉企画担当 行

申し込み書に必要事項を記入のうえFAX送付

問い合わせ 佐賀県 産業人材課 TEL:0952-25-7100 FAX:0952-25-7305
E-mail: sangyoujinzai@pref.saga.lg.jp

主催：佐賀県

■新型コロナウイルス感染症対策への御協力をお願いします。発熱等、体調不良の際は参加をお控えください。
■御記入いただいた個人情報は本セミナーの実施及び本事業の運営のために使用し、それ以外の目的では使用しません。
■やむを得ず欠席される場合は前日までに御連絡ください。

注意事項

FAX：0952-25-7305

▶FAXでお申し込み

▶Webでお申し込み≫

■駐車場には限りがございます。
お車でお越しの方はなるべく
乗り合わせてお越しください。

駐車場の御案内

■来庁者駐車場は17:30閉門です。
御注意ください。

■会場から来庁者駐車場まで
徒歩約５分です。


