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❷ 特別支援学校へのジョブ
ティーチャーの派遣及び
作業学習等への助言

❸ 特別支援学校が主催する
就労等に関する会議、
見学会等への出席・参加

❼ その他、各特別支援学校の
職業教育・就労支援を支援
する取組の実施

❹ 特別支援学校が主催する
就労等に関する研修会への
講師派遣

❺ 教職員の企業等体験研修の
受入れ

❻ 特別支援学校生徒の雇用

特別支援学校の生徒への就労支援に関して、地域の企業で働き、地域に貢献する人材
の育成を企業等にサポートしていただくために、協力の輪を広げています。

❶ 職場・社会見学、就業体
験、企業現場における作
業学習の受入れ

以下の❶から❼までの項目のうち、いずれか１つ
以上の取組についてサポートをしていただきます。



■ 職場・社会見学
児童生徒が、働くことの大切さを知り、自分の進路や将来の生活のイメージを持つこ
とができるよう、企業等で働く人の様子や障害のある人の就労の状況を見学します。

特別支援学校では、障害のある児童生徒が、就労
による社会参加を実現するために、以下のような学
習や活動に取り組んでいます。

■ 就業体験（現場実習、就業・施設体験）
２～３週間程度の期間、地域の職業現場・施設等で実際的な体験・実習を行い、生徒
が、働くことへの意欲や理解を高め進路選択につなげるとともに、働くために必要な力
や地域社会で生きていく力を身に付けます。

■ 企業現場における作業学習
年間を通して、毎月２～４回程度、定期的に企業現場で作業学習を実施し、働く経験
を積み重ねることで、生徒が将来の職業生活への意識や意欲を高め、働くことの意義や
職場でのルールやマナーを知ることにより、卒業後の企業等への就職の推進を図ります。



■ 教職員企業体験研修
特別支援学校の全教職員が企業現場等で体験研修を行うことで、企業現場の現状や障
害のある人の就労状況を把握し、キャリア教育の推進を図るとともに、生徒の就業体験
や就職先となる企業を開拓します。

■ 特別支援学校が主催する就労に関する会議等
特別支援学校と企業等、関係機関、保護者が協働体制の構築を図るための「就労支援
連絡会議」、職業教育及びキャリア教育を推進するための「県外講師による研修」、特
別支援学校の生徒の力や取組を企業等に知っていただくための「企業向け学校見学会」
など、就労に関する様々な会議、研修等を実施しています。

■ ジョブティーチャー派遣
企業等の職員を特別支援学校に派遣し、作業学習やキャリア教育について、児童生徒

への指導や教職員への助言及び保護者等への講話等を行うことにより、児童生徒の就労
に向けた技能や意欲の向上を図るとともに保護者の就労に対する理解啓発を図ります。



登録の申込みは、随時受け付けています。
詳しくは、特別支援教育室または、サポート先の
特別支援学校へお問合せください。
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サポーター企業の登録により、企業等と特別支援学校のネット
ワークを強化し、企業や地域に貢献する人材の育成を図ります。
また、サポーター企業の中から、障害のある子どもの就労に特

に貢献していただいた企業等を「パートナーシップ・オフィス」
に認定し、広く社会に知らせます。

企業等や地域
に貢献する人材
の育成

地域一体型の
障害者雇用の
実現

ＣＳＲ（企業等
の社会的責任）
の取組の充実

企業の積極的な取組を、
社会に広く周知
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